
interne Vermerke

Vorname Nachname

Strasse PLZ, Wohnort

Festnetz-Telefonnummer ggf. Fax-Nummer

Handynummer Geburtsdatum

E-Mailadresse Website

ja nein

wenn Ja, in welcher Branche

in welchen Firmen

wenn Ja, in welchen Branchen

in welchen Firmen

wenn Ja, in welchen Branchen

in welchen Firmen

wenn Ja, mit wie viel Personen

welche konkret

wenn Ja, in welchen Branchen

wenn nicht mehr, warum?

wenn Ja, was ist Ihnen dabei besonders wichtig

Haben Sie aktuell Interesse an einem Festanstellungsverhältnis?  

wenn Ja, was ist Ihnen dabei besonders wichtig

wenn nein, wann stehen Sie zur Verfügung

wenn nein, ab wann stehen Sie zur Verfügung

Wann haben Sie am besten Zeit für ein Telefoninterview (gleichzeitiger Zugang zum Internet wäre ideal)?

werktags tagsüber: Nachmittag/Abend von-bis (Uhrzeit): Wochenende (Sa/So):

Bitte vergeben Sie eine Reihenfolge Ihrer Interessen für die folgenden Punkte (1-10 / 1 = "sehr wichtig" bis 10 = "weiniger wichtig" für Sie):

Einkommenshöhe: Arbeitsklima: Einkommenssicherheit:

Work-Life-Balance: Teamarbeit: Wertschätzung Ihrer Arbeit:

flexible Arbeitszeiten: Büroarbeit: Aussendienst-Einsatz:

sonstiges:

Welche Einkommenserwartung haben Sie?

Euro / Monat, kurzfristig

Euro / Monat, nach 3-6 Monaten

Euro / Monat, nach 1-2 Jahren

Welche Sprachkenntnisse haben Sie? schlecht gut

Deutsch

Englisch

sonstige:

sonstige:

Ort, Datum, Unterschrift

Bitte senden Sie uns diesen Karrierebogen schnellstmöglich zurück: Per Fax: +49 (0) 8761 - 39 89 399 oder

per Scan als E-Mail: jobs@INTx4.de oder per Post: INT x4 Ltd. & Co. KG / Pirolweg 6 / D-85368 Moosburg

Vielen Dank & viel Erfolg! © INT x4 Ltd. & Co. KG

Muttersprache

Um Sie optimal unterstützen zu können, ist es wichtig, dass wir Ihre

bisherigen Berufserfahrungen und auch Ihre Interessen kennen.

Daher möchten wir Sie bitten, folgende Fragen 

vollständig und leserlich auszufüllen!

Karrierebogen:

Haben Sie einen PKW-Führerschein? 

Haben Sie derzeit einen eigenen PKW? 

Haben Sie bereits Verkaufs- oder Vertriebserfahrung?   

Haben Sie bereits Erfahrung im Geschäftskundenvertrieb (B2B)?  

Haben Sie bereits Erfahrung im Key-Account (Großkunden)?  

Haben Sie bereits Erfahrung mit Personalführung? 

Waren sie schon selbststänig tätig? 

Haben Sie aktuell Interesse an einer Tätigkeit auf selbstständiger Basis? 

Stehen Sie Vollzeit zur Verfügung? 

Stehen Sie sofort zur Verfügung? 


